Bilgilendirme Politikasi:

Sirketimiz, bilgilendirme politikasim SPK ‘nin KURUMSAL YONETIM TEBLIG (1I-15.1)
ve OZEL DURUMLAR TEBLIG (II-15.1) cercevesinde giincellemis ve bilgilendirme
politikasinin giincel halini 07.04.2014 tarithinde KAP vasitasiyla kamuoyuyla paylagsmistir.

Amagc:

MEPET Metro Petrol ve Tesisleri San. Tic. A.S. Bilgilendirme politikas1t cercevesinde
Sermaye Piyasast Mevzuati, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda
gereken her tiirlii finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri genel kabul gérmiis
muhasebe prensipleri ile Kurumsal Yo6netim Ilkelerini gozeterek yerine getirir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ‘OZEL DURUMLAR TEBLIGI (II-15.1) ¢ercevesinde
giincellenerek, Sermaye Piyasasi mevzuatina, SPK KURUMSAL YONETIM TEBLIGI’ne
(ITI-17.1) uygun sekilde diizenlenen, MEPET A.S. bilgilendirme politikasinin temel amaci,
ticari sir kapsami disinda gerekli olan bilgi ve aciklamalarin pay sahipleri ve ilgili taraflara
zamaninda, es zamanli, dogru, eksiksiz, kolay anlasilabilir ve en diisiik maliyetle ulasilabilir
sekilde esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Sirketin bilgilendirme politikas1 tiim menfaat sahiplerimizin bilgisine MEPET web sitesi
www.metropetrol.com.tr araciligityla sunulmustur.

Yetki ve sorumluluk:

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan kamunun aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi maksadiyla
olusturulan bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi ve gelistirilmesi yine sirket
Yonetim Kurulunun yetki ve sorumlulugundadir.

Yontem ve Araglar:

Sirket kamuyu bilgilendirme politikasi kapsaminda,

Sirket, kamuyu ilgili mevzuat kapsaminda SPK ve BIST tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde bilgilendirmektedir.

Oncelikli olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) kamuyu es zamanli ve aninda
bilgilendirmek i¢in kullanilan platformdur.

Bunun haricinde ticari sir olarak nitelendirilmeyen veya heniiz kamuya agiklanmamuis bilgiler
hari¢ sirketle ilgili finansal ve operasyonel bilgilerin paylasilmast amaciyla asagida
bahsedilen iletisim araglar1 kullanilmaktadir. Bu araglarla Mevzuatla belirlenen hususlarin
disinda kalan, ancak onemli degisiklik veya gelisme olarak nitelendirilebilecek durumlarin
ortaya ¢cikmasi haricinde ayrica agiklama yapilabilmektedir.

-Ozel durum aciklamalari, periyodik mali tablolar ve faaliyet raporlari;

Pay sahiplerinin ve menfaat sahiplerinin tam, zamaninda, dogru ve eszamanl
bilgilendirilmesini saglamak maksadiyla KAP ‘Kamuyu Aydinlatma Platformu’ vasitasiyla
yapilmaktadir.

-Yatirimci iliskileri birimi;

MEPET A.S. biinyesinde Yatirrmei Iliskileri birimi sirket hakkinda her tiirlii bilgilendirmeyi
yapabilecek veya taraflar arasinda bilgi iletisimini saglayacak birim olarak bulunmaktadir.
Birim faaliyetlerini diizenli olarak Yonetim Kurulu'na ve Kurumsal Yonetim Komitesi’ne
raporlamaktadir.

Yatirimer iligkileri birimi yetkili ve lisanli personel tarafindan Kurumsal Yo6netim Ilkelerinin
sirkete uyarlandig1 ve uygulatildigi birim olarak kurulmustur.

-Sirket resmi internet sitesi;



Sirketin resmi  www.metropetrol.com.tr sitesinde yatirimer iligkileri boliimii tamamen revize
edilerek yatirimcilarin girket hakkinda ihtiya¢ duyabilecekleri biitiin bilgilere yer verilmistir
ve e-posta vasitasiyla ulasabilecekleri alt yapr bulunmaktadir.

-Basin;

Gerekli goriildiigti takdirde yazili ve gorsel basin araciligiyla basin agiklamalar
yapilmaktadir. Bu aciklamalar sirketin belirledigi yetkili kisiler tarafindan yapilmaktadir.
Ayrica aciklama sirketin web sitesinde yayinlanmaktadir.

-Kurumsal Web Sitesi Icerigi:

Pay ve menfaat sahiplerinin yani sira ilgililerin ve kamuoyunun en kolay ve her zaman
ulasabilecekleri vasita olarak sunulan MEPET A.S. resmi internet adresi bilgilendirme ve
aydinlatma amacia uygun olarak aktif ve giincel olarak kullanilmaktadir. Kurumsal Web
sitesine erigilebilecek bilgilere iliskin basliklar baslica;

. Sirket genel bilgileri,

. Tletisim bilgileri,

. Bulundugu sektor,

. Kurumsal yapist,

J Kurumsal sunum, vizyon, misyon,

. Bilgi Toplumu Hizmetleri

. Yonetim kadrosu, 6zge¢misleri

. Ticaret sicil bilgileri,

. BIST pay bilgisi,bilango tarihsel data,takas saklama.
. Ozel durum aciklamalari,

. Kurumsal yonetim ilkeleri ve uyum raporu,
. Finansal ve operasyonel veriler,

. Esas sozlesme,

. Halka arz sirkiiler

. [zahname,

. Faaliyet raporlari,

. Mali tablolar ve bagimsiz denetim raporlari
. Toplanti, konferans, genel kurul tarihleri faaliyet takvimi,
. Bilgilendirme politikas1

. Ucretlendirme politikasi

. Kar dagitim politikasi

. Kurumsal yonetim komitesi ¢alisma esaslari
. Denetim komitesi ¢alisma esaslari

. Icerden 6grenenler listesi

. Sikc¢a sorulan sorular

. Mgili baglantilar

Seklindedir.

Ayrica sirketin faaliyeti hakkinda da genis bilgiye yer verilen Web sitesinde ilgililerin yazili
ve sOzlii ulagabilecekleri adresler ve altyapr mevcuttur.

Internet sitesi, Tiirkce, Ingilizce olarak 2 dilde yayinlanmaktadur.

-Mali Tablolar ve Faaliyet Raporlarinin Kamuya Ac¢iklanmasi;

Sirketin mali tablolar1 ve dipnotlari uluslararasit finansal raporlama standartlarina uygun
olarak hazirlanir ve belirlenen tarihler arasinda Denetimden Sorumlu Komitenin uygun
goriigleri ile Yonetim Kurulu'nun onaymndan gecirilerek KAP ‘Kamuyu Aydinlatma
Platformu’na gonderilir.



Mali tablolardan alt1 aylik ve on iki aylik mali tablolar Bagimsiz Denetim Sirketi tarafindan
onaylanmak {izere, mali tablolar sirket tarafindan hazirlanir. Mali tablo ve eki dokiimanlar
Yonetim Kurulu onaym takiben Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda duyurulmak {iizere
elektronik ortamda gonderilir. Gonderme islemi sirket tarafindan yetkilendirilmis kisiler
tarafindan yapilmaktadir.

Sirket tarafindan her ii¢ ayda bir hazirlanan faaliyet raporlar1 da mali tablolarla ayn1 zamanda
Denetlemeden sorumlu Komitenin ve Kurumsal Yo6netim Komitesinin uygun goriisii
sonrasinda Yonetim Kurulunun onayiyla KAP’ ta yaymlanmaktadir. Aynm1 mali tablolarda
oldugu gibi 6 ve 9 aylik faaliyet raporlar1 bagimsiz denetim sirketi tarafindan onaylanir.

KAP ta yayinlanmis olan mali tablolar ve faaliyet raporlar1 yayinlandiklar tarihi takiben
sirketimizin web sitesinde yayinlanmaktadir.

-Basin Yayin Organlariin Takibi;

Basin ve yayin organlarinda ¢ikan sirketle ilgili haberler takip edilmektedir. Yatirimcilarin
yatirrm kararlarim1 ve sirketin borsada islem gordiigii pay degerini etkileyebilecek her tiirlii
haber sirket tarafindan degerlendirilip gerekli goriildiigi takdirde cevaplamak suretiyle
konuya iliskin 6zel durum agiklamasiyla kamuya duyurulmak iizere Kamuyu Aydinlatma
Platformu’na gonderilir. BIST ve SPK’nin agiklanmasimi istedigi herhangi bir konu hakkinda
Sirket cevaben 6zel durum agiklamasini hem KAP hem de Web sitesinde yayinlamaktadir.
Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak iizere 6zel durumlara konu hususlarin
basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla kamuya duyurulmak istenmesi
durumunda, bu duyurunun Oncesinde veya es zamanl olarak; sz konusu hususlarin kamuya
acik bir toplantida sehven duyulmasi halinde ise konu hakkinda KAP’ta aciklama yapilir

-Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya aciklanmasi;

Sirket tarafindan gelecege yonelik degerlendirmeler yilda en fazla dort defa olmak suretiyle
Yonetim Kurulu karariyla ya da Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilmis kisiler tarafindan
veya bu kisilerin yazili onayina baglanarak yapilir. Bu degerlendirmeler Kurulun finansal
tablolara iliskin diizenlemeleri cercevesinde ilan edilen faaliyet raporlar1 veya KAP’ ta
aciklanmasi sartiyla yatinmcilarin bilgilendirilmesine iliskin sunumlar araciligiyla da
yapilabilir. Gelecege yonelik olarak kamuya aciklanmis degerlendirmelerde Onemli bir
degisiklik ortaya ciktiginda ilgili aciklama veya daha onceki agiklamalarla gerceklesmeler
arasinda 6nemli bir fark s6z konusu oldugunda ise nedenleriyle ayrica aciklama yapilir.

-Ozel Durum Agiklamalarmin Kamuya Ac¢iklanmasi ve Agiklamaya Yetkili Kisiler:

SPK ‘OZEL DURUMLAR TEBLIGI(II-15.1) uyarinca belirlenen 6zel durumlarin
gerceklesmesi halinde konuya iliskin 6zel durum agiklamalart KAP ‘Kamuyu Aydinlatma
Platformu’na elektronik ortamda gonderilir. Sirket 6zel durum agiklamalarini sirketi temsil ve
ilzam yetkisine sahip imza sirkiilerinde tespit edilmis ve KAP miidiirliigiine bildirilmis
kisilerin imzalar1 ile KAP’ a bildirir. Ozel durum aciklamalari Kamuyu Aydinlatma
Platformuna elektronik ortamda iletilir ve akabinde kurumsal Web sitesinde kamuoyuna
duyurulur.

-Yatirimci bilgilendirme toplantilar1 veya basin toplantilarinda aciklanan sunum ve raporlar
ve ulasilabilirlik;

Sirket bilgilendirme veya tanmitim maksadiyla toplantilar diizenleyebilir. Bu toplantilarin
herkese acik, seffaf ve ayn1 zamanda bilgilendirme esasinda olmasi sarttir. Toplantiya katilim
icin gerekli olan bilgilendirmeler bilgilendirme politikas1 dahilinde ifade edilen araglar
kullanilarak yapilir. Toplantida aciklanan sunum ve raporlar istenildigi takdirde herkes
tarafindan temin edilebilecek sekilde internet sitesinde ve KAP’ta yayinlanir.



-Idari Sorumluluk, Icerden Ogrenenler Listesi ve Gizlilik Esasi;

Idari sorumlulugu olan kisiler, dogrudan ya da dolayli olarak sirket ile ilgili icsel bilgilere
diizenli olarak erisen ve sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari
kararlar1 verme yetkisine sahip kisilerdir. Idari sorumlulugu olan kisiler imza sirkiilerinde
belirtilmis sirketi temsil ve ilzama yetkili kisilerdir. Bu kisiler sirketin web sitesinde  icerden
ogrenenler listesi’ vasitasiyla kamuoyunun bilgisine sunulmuglardir.

Sirketin ic¢sel bilgisine erisim imkani olan kisiler tarafindan Ogrenilen igsel bilgilerin
gizliliklerinin korunmasina yonelik tedbirler almaktadir. Sirket c¢alisanlarinin katilimiyla
diizenlenen bilgilendirme toplantilarinda ve yayimlanan sirkiilerle igsel bilgi tanimi ve
kanundaki yeri hakkinda bilgilendirme yapilmakta konunun hassasiyetinin c¢alisanlar
tarafindan algilanmasi saglanmakta ve siklikla hatirlatilmaktadir. Toplantilar ve bildirimlerin
yani1 sira diizenlenmis olan etik kurallar1 ve gizlilik s6zlesmesi ile calisanlar tarafindan erisilen
i¢csel bilginin korunmasi ve bu bilgilerin bahse konu olan kisiler tarafindan kendi nam ve
hesaplarina kullanmalarinin 6nlenmesi hedeflenmektedir. Menfaat sahipleri ve icerden
ogrenenler listesinde ad1 gecen kisilerle sirket arasinda yapilan sozlesmelerde de bu konuyla
ilgili maddeye yer verilmektedir. Sirket i¢sel bilgilere erisimi olan kisileri Merkezi Kayit
Kurulusu'na bildirmekte ve bu kisilerde bir degisiklik oldugunda gerekli giincellemeleri
yapmaktadir.

-Yiirirluk;

Sirketin daha Onceki bilgilendirme politikasindaki degisiklikleri iceren bu bilgilendirme
politikas1 SPK’nin Ozel Durumlar Tebligi’nin 28891 Sayili resmi gazetede yayinlandig
tarihinden 1 ay sonra yiiriirliige girmistir. Ilgili teblig cercevesinde Yonetim Kurulu’nun
07.04.2013 tarihli 2014/13 sayil1 karar1 ile KAP’ta ve internet sitesinde duyurulmustur.



